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“Mit Biss in die Zukunft”: starker Ausbildungsstart bei miiller coax

»Mit Biss in die Zukunft” — so lautet seit einigen Monaten der Claim auf den Werbeplakaten
und Anzeigen der miiller co-ax gmbh. Und auch wenn dort Donuts zum AnbeiRen zu sehen
sind, bietet das Unternehmen natiirlich weit mehr: Als Weltmarktfilhrer im Bereich
coaxialer und Hochdruckventile und mit {iber 200 Mitarbeitenden am Standort
Forchtenberg ist miiller coax ein gesundes, zukunftsorientiertes mittelstindisches
Unternehmen. Ein Umfeld, das elf junge Menschen iiberzeugt hat, am 1. September ihre
Ausbildung hier zu beginnen.

Um den Auszubildenden den bestmdoglichen Start zu ermdglichen, erhielten sie in der ersten
Woche umfassende Einblicke in das Unternehmen und die ,coax Ventilwelt. Geplant und
begleitet wurden die Aktionen der Einfihrungswoche von einer Projektgruppe, die sich aus
der Ausbildunsgleitung und Auszubildenen aus dem zweiten und dritten Lehrjahr
zusammensetzt. Nachdem Prozesse und Strukturen des Unternehmens vorgestellt wurden,
fand eine praxisnahe Firmen-Rallye statt, bei der die Nachwuchskradfte verschiedene
abteilungsspezifische Aufgaben l6sen durften. Auch der SpaR kam nicht zu kurz: Beim
gemeinsamen Lasertag stand das gegenseitige Kennenlernen im Mittelpunkt.

,»Ausbildung ist kein Selbstlaufer. Gerade in einem umkampften Markt ist es eine
Herausforderung, junge Talente zu begeistern und fiir das Unternehmen zu gewinnen. Doch
damit ist es nicht getan — das Ausbildungskonzept bei miller coax wird kontinuierlich
weiterentwickelt und an die aktuellen Bedirfnisse von Schule, Auszubildenden und
Unternehmen angepasst”, erklart Muriel Miller, kaufmannische Ausbildungsleiterin. Die
Tochter des geschaftsfiihrenden Gesellschafters. Friedrich Miller, legt den Fokus auf
strategische Themen wie die Ausbildung, die den langfristigen Erfolg des Unternehmens
sichern.

Ein weiterer Meilenstein ist das neue Ausbildungszentrum ,XX Campus”, das zusatzliche
Moglichkeiten fir die Nachwuchsférderung bietet. Mit modernsten Anlagen lernen die
gewerblichen Auszubildenden das Handwerk von Grund auf. Der praxisnahe Bezug ist
gegeben, denn miiller coax produziert alle Ventilteile in der Unternehmenszentrale in
Forchtenberg.

Als Familienunternehmen legt miiller coax besonderen Wert auf ein positives Miteinander.
Kurze Wege, offene Tiiren und offene Ohren pragen die Unternehmenskultur. Das #teamcoax
profitiert dartber hinaus von regelmafligen Aktionen und Events, die den Zusammenhalt
starken.
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Interessierte finden weitere Informationen zu Ausbildungs- und Karrieremdoglichkeiten sowohl
auf der Karriereseite des Unternehmens als auch Uber die Social Media Kanéle von miiller

COoax.

EIf Auszubildene starten lhre Zukunft bei der miller co-ax gmbh

Interessante Einblicke beim Tochterunternehmen miller quadax gmbh
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Wissenswertes bei der Firmen-Ralley

Unternehmensprofil:

Die mdller co-ax gmbh ist ein international fuhrender Hersteller von Ventilen. Seit der
Grindung im Jahr 1960 hat sich das Unternehmen mit tGber 300 Mitarbeitern auf die
Entwicklung und Produktion von coaxial Ventilen spezialisiert. Am Firmensitz in Forchtenberg
entstehen innovative Losungen flr unterschiedlichste Medien und Anwendungen. Besonders
bei anspruchsvollen Einsatzbereichen setzt coax MaRstabe in den Branchen Maschinenbau,
Marine, Wasserstoff, Chemie, Energie, Ol und Gas, Luft- und Raumfahrt sowie Bauindustrie.

http://www.co-ax.com
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muller co-ax gmbh
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